
Результати анкетування роботодавців на ОПП «Облік і оподаткування» 

другого (магістерського) рівня вищої освіти 

 

Період проведення анкетування 05.11.2023 – 30.11.2023 року 

 

1. Наскільки для Вас важливий рівень підготовки випускників чи здобувачів 

УДПУ, які працюють у вашій організації/підприємстві за даною спеціальністю? 

 
 

2. Як Ви оцінюєте знання та уміння випускників, або здобувачів УДПУ, які 

працюють у вашій організації/підприємстві у запроропонованих критеріях? 
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Роботодавець 1

Роботодавець 2

Роботодавець 3

Практична підготовка Теоретична підготовка

0 1 2 3 4 5 6

Застосовування практичних знань у нестандартних 
ситуаціях

Володіння комп'ютером з використанням сучасних 
програмних продуктів

Швидке реагування в нестандартних ситуаціях

Налагоджування контактів у колективі

Культура спілкування

Здатність вибудовувати контакти з споживачами 
послуг установи

Стресостійкість

Здатність до адаптації у колективі

Самоосвіта

Застосовування правових основ в професійній 
діяльності?

Володіння іноземними мовами

Старанність у виконанні посадових обов'язків

Суворе дотримання внутрішньої дисципліни

Роботодавець 3 Роботодавець 2 Роботодавець 1



3. Ви маєте намір і в майбутньому приймати випускників УДПУ на роботу? 

3 відповіді 

 

 
 

4. Ви бажаєте розвивати ділові зв'язки та співпрацювати з УДПУ? 

6 відповідей (питання передбачало множинний вибір) 

 

 
  

33%

67%

0%

Маю намір, безумовно Маю намір за наявності вакансій Ні

50%

17%

0% 33% 0%

Так. Виробнича практика студентів на базі Вашої організації.

Так. Участь Ваших співробітників в освітньому процесі.

Так. Цільова підготовка фахівців для Вашого підприємства.

Так. Працевлаштування студентів до Вас на підприємство.

Ні



5. Що, на Вашу думку, слід поліпшити в підготовці випускників УДПУ? 

7 відповідей (питання передбачало множинний вибір) 

 

 
 

28%

29%

14%

29% 0%

Підвищити рівень теоретичних знань.

Поліпшити рівень практичної підготовки.

Підвищити навички виробничої дисципліни.

Підвищити навички саморозвитку та самоосвіти.

Підвищити рівень загальної культури.


