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1. Профіль освітньо-професійної програми 

«Підприємництво та торгівля» 

зі спеціальності 076 Підприємництво та торгівля 

1 - Загальна інформація 

Повна назва вищого 

навчального закладу та 

структурного підрозділу  

Уманський державний педагогічний університет імені Павла 

Тичини 

Навчально-науковий інститут економіки та бізнес-освіти 

Кафедра маркетингу, менеджменту та управління бізнесом 

Ступінь вищої освіти та 

назва кваліфікації мовою 

оригіналу 

Другий рівень вищої освіти 

Освітня кваліфікація: магістр підприємництва та торгівлі 

Офіційна назва освітньої 

програми 

Освітньо-професійна програма «ПІДПРИЄМНИЦТВО ТА 

ТОРГІВЛЯ» 

Тип диплому та обсяг 

освітньої програми 

Диплом магістра, одиничний, 90 кредитів ЄКТС, термін навчання  

1 рік 4 місяці 

Наявність акредитації Сертифікат про акредитацію Серія УД № 24003359. Термін дії 
сертифіката до 01 липня 2024 р. відповідно до рішення 

Акредитаційної комісії від 27 грудня 2018 р. протокол № 133 (наказ 

МОН України від 08.01.2019 р. № 13) 

Цикл/рівень НРК України – 7 рівень, FQ – EHEA – другий цикл, QF-LLL – 7 

рівень / Магістр 

Передумови ОС «бакалавр», ОКР «спеціаліст» 

Вимоги до вступу визначаються правилами прийому на здобуття 

ОС «Магістр». 

Мова(и) викладання Українська мова 

Термін дії освітньої 

програми 

1 рік 4 місяці 

Інтернет-адреса 

постійного розміщення 

опису освітньої програми 

 

https://udpu.edu.ua/navchannia/osvitni-prohramy 

2 – Мета освітньої програми 

Підготовка висококваліфікованих та конкурентоспроможних фахівців у сфері підприємництва 
та торгівлі, здатних здійснювати аналітичні і прогностичні розрахунки у своїй предметній 

діяльності, що сприятиме високоефективному управлінню господарськими структурами в 

умовах динамічних соціально-економічних умов. 

3 – Характеристика освітньої програми 

Предметна область 

(галузь знань, 

спеціальність, 

спеціалізація (за 

наявності)) 

Галузь знань: 07 Управління та адміністрування (07 Management 

and administration) 

Спеціальність: 076 Підприємництво та торгівля (076 

Entrepreneurship and trade) 

Об’єкти вивчення: діяльність суб’єктів господарювання 

підприємницьких, торговельних та/або біржових структур з 

виробництва та обігу товарів і послуг, яка здійснюється з метою 



забезпечення їх ефективного управління і розвитку. 

Цілі навчання: підготовка фахівців, здатних розв’язувати складні 

завдання і проблеми у галузі підприємництва, торгівлі  або у 
процесі навчання, що передбачає проведення досліджень та/або 

здійснення інновацій за невизначених умов і вимог.  

Теоретичний зміст предметної області: теоретикометодологічні, 

науково-методичні і прикладні засади підприємницької, 

торговельної діяльності, які забезпечують прийняття 

обґрунтованих професійних рішень та ефективне управління. 

Методи, методики та технології: система інноваційних методів, 

професійних методик та технологій управління.  

Інструменти та обладнання: інформаційно-комунікаційні 

системи, прилади та обладнання (комп’ютерна техніка, пакети 

прикладних програм, програмні продукти тощо). 

Орієнтація освітньої 

програми 

Освітньо-професійна програма магістра. 
Освітньо-професійна програма передбачає здобуття сучасних 

знань з підприємництва та торгівлі 

Основний фокус 

освітньої програми та 

спеціалізації 

Підготовка фахівців високого рівня до організаційно-

управлінської, аналітичної та науково-дослідної діяльності в 
області підприємництво та торгівля з урахування сучасних вимог 

соціально-економічних розвитку національної економіки, 

світових тенденцій та загальноєвропейських цінностей. 

Ключові слова: підприємництво, торгівля. 

Особливості програми Програма передбачає оптимальне поєднання змісту теоретичної 

та практичної підготовки, що дозволяє майбутнім фахівцям 
набути необхідних знань та навичок з економічних процесів та 

закономірностей функціонування і розвитку підприємництва та  

торгівлі. Програма орієнтована на глибоку професійну 
підготовку, що передбачає опанування циклу сучасних 

дисциплін, покликаних забезпечити формування базових 

професійних компетенцій з урахуванням новітніх досягнень 
економічних знань у сфері підприємництва та торгівлі. Окремі 

складові програми націлені на формування сучасних знань та 

вмінь щодо ведення бізнесу на принципах соціальної 

відповідальності та етичних норм, що є невід’ємними 
складовими довгострокових стратегій успіху усіх суб’єктів 

господарювання  в сучасних умовах. Програма містить 

компоненту, націлену на формування теоретичних знань 
методології та організації наукових досліджень, що інтегрується 

є індивідуальними науковими дослідженнями, які реалізуються 

шляхом участі у семінарах, конференціях, публікаціях у 

наукових журналах і збірниках наукового профілю. 

4 – Придатність випускників до працевлаштування та подальшого навчання 

Придатність до 

працевлаштування 

Випускники можуть працювати за такими групами професій 
(згідно з Національним класифікатором професій ДК 003:2010): 

121 Керівники підприємств, установ та організацій 1224 

Керівники виробничих підрозділів в оптовій та роздрібній торгівлі 

1231 Керівники фінансових, бухгалтерських, економічних, 
юридичних та адміністративних підрозділів та інші керівники 13 

Керівники малих підприємств без апарату управління 1314 

Керівники малих підприємств без апарату управління в оптовій та 



роздрібній торгівлі 1453.1 Менеджери (управителі) в роздрібній 

торгівлі побутовими товарами 341 Фахівці в галузі фінансів та 
торгівлі 3411 Дилери (біржові торговці за свій рахунок) та 

брокери (посередники) із заставних та фінансових операцій 3415 

Технічні та торговельні представники 3419 Інші фахівці в галузі 

фінансів і торгівлі 3421 Брокери (посередники) з купівлі-продажу 

товарів 3429 Агенти з комерційних послуг та торговельні брокери 

Подальше навчання Магістр за спеціальністю «Підприємництво та торгівля» може 

продовжити навчання за освітньо-науковим ступенем «доктор 

філософії» 

5 - Викладання та оцінювання 

Викладання та навчання Проблемні, інтерактивні, проектні, інформаційно-комп’ютерні 
саморозвиваючі, колективні та інтегративні технології навчання.  

Лекції, практичні роботи, семінари, індивідуальні навчально-

дослідні завдання, проходження практики, консультування; 

самостійна робота 

Оцінювання Оцінювання навчальних досягнень здобувачів вищої освіти 

здійснюється за національною шкалою (відмінно, добре, 

задовільно, незадовільно; зараховано, незараховано); 100-бальною 
шкалою та шкалою ECTS (А, В, С, D, E, FX, F). Поточний 

контроль – захист практичних робіт, тестовий контроль, усне 

опитування, оцінювання доповідей на семінарських заняттях, 

захист звіту з практики. Підсумковий контроль – екзамени та 
заліки з урахуванням накопичених балів поточного контролю, 

захист курсової роботи. Атестація – підготовка та захист 

кваліфікаційної роботи. 

6 – Програмні компетентності 

Інтегральна 

компетентність 

Здатність розв’язувати складні завдання і проблеми у галузі 

підприємництво та торгівля або у процесі навчання, що передбачає 
проведення досліджень, здійснення інновацій за невизначених 

умов і вимог. 

Загальні компетентності 

(ЗК) 

ЗК1. Здатність проведення досліджень на відповідному 

рівні;  

ЗК2. Здатність до спілкуватися з представниками інших 

професійних груп різного рівня (з експертами з інших 

галузей знань/видів економічної діяльності); 

ЗК3. Навички використання інформаційних та 

комунікаційних технологій; 

ЗК4. Здатність мотивувати людей та рухатися до спільної 

мети; 

ЗК5. Здатність діяти на основі етичних міркувань (мотивів); 

ЗК6. Здатність генерувати нові ідеї (креативність); 

ЗК7. Здатність до абстрактного мислення, аналізу та синтезу. 

Фахові компетентності 

спеціальності (ФК) 

СК1. Здатність розробляти та реалізовувати стратегію розвитку 

підприємницьких, торговельних та/або біржових структур. 

 СК2. Здатність проводити оцінювання продукції, товарів і послуг 
в підприємницькій, торговельній та/або біржовій діяльності. 

 СК3. Здатність до ефективного управління діяльністю суб’єктів 

господарювання в сфері підприємництва, торгівлі та/або біржової 
діяльності.  

СК4. Здатність до вирішення проблемних питань і прийняття 

управлінських рішень у професійній діяльності.  



СК5. Здатність до ініціювання та реалізації інноваційних проектів 

в підприємницькій, торговельній та/або біржовій діяльності. 
 СК 6. Здатність до організації та здійснення підприємницької 

діяльності з урахуванням специфіки транспортного сектору 

економіки, зокрема у сфері автомобільного транспорту.  

СК 7. Здатність планувати, організовувати та контролювати 
підприємницьку діяльність суб’єктів сфери автомобільного 

транспорту. 

7 – Нормативний зміст підготовки, сформульований у термінах програмних результатів 

навчання 

ПРН 1. Вміти адаптуватися та проявляти ініціативу і самостійність в ситуаціях, які 

виникають в професійній діяльності. 

 ПРН 2. Визначати, аналізувати проблеми підприємництва, торгівлі і біржової діяльності 

та розробляти заходи щодо їх вирішення. 

 ПРН 3. Вміти розробляти заходи матеріального і морального заохочення та 

застосовувати інші інструменти мотивування персоналу й партнерів для досягнення 

поставленої мети.  

ПРН 4. Застосовувати бізнес-комунікації для підтримки взаємодії з представниками 

різних професійних груп. 

 ПРН 5. Вміти професійно, в повному обсязі й з творчою самореалізацією виконувати 

поставлені завдання у сфері підприємництва, торгівлі та/або біржової діяльності.  

ПРН6. Визначати та впроваджувати стратегічні плани розвитку суб’єктів 

господарювання у сфері підприємництва, торгівлі та/або біржової діяльності.  

ПРН 7. Оцінювати продукцію, товари, послуги, а також процеси, що відбуваються в 

підприємницьких, торговельних та/або біржових структурах, і робити відповідні 

висновки для прийняття управлінських рішень.  

ПРН 8. Розробляти і приймати рішення, спрямовані на забезпечення ефективності 

діяльності суб’єктів господарювання у сфері підприємницької, торговельної та/або 

біржової діяльності. 

 ПРН 9. Вміти вирішувати проблемні питання, що виникають в діяльності 

підприємницьких, торговельних та/або біржових структур за умов невизначеності та 

ризиків.  

ПРН10. Впроваджувати інноваційні проекти з метою створення умов для ефективного ф 

1/81.1-01 від 26.03.2021 Аркуш 7 Аркушів 16 функціонування та розвитку 

підприємницьких, торговельних та/або біржових структур. 

 ПРН 11. Застосовувати знання для виявлення, постановки та вирішення практичних 

завдань (ситуацій) в підприємницькій діяльності з урахуванням специфіки 

транспортного сектору економіки, зокрема у сфері автомобільного транспорту. 

 ПРН 12. Ідентифікувати нові задачі в системі управління, сприяти розвитку 

транспортного та торговельного підприємництва у транспортному секторі (зокрема в 

сфері автомобільного транспорту). 

 

8 – Ресурсне забезпечення реалізації програми 

Кадрове забезпечення Відповідає кадровим вимогам щодо забезпечення провадження 

освітньої діяльності у сфері вищої освіти, що затверджені 

Постановою Кабінету Міністрів України «Про затвердження 
Ліцензійних умов провадження освітньої діяльності закладів 

освіти» від 30.12.2015 р. № 1187 (зі змінами, внесеними згідно з 

Постановою КМУ № 365 від 24.03.2021 р.). 

Матеріально-технічне 

забезпечення 

Наявна матеріально-технічна база, що забезпечує проведення всіх 

видів лабораторної, практичної, дисциплінарної та 



міждисциплінарної підготовки та науково-дослідної роботи 

студентів: 5 навчальних корпусів, актова зала, спортивний зал та 3 
спортивних майданчики. Обладнано 2 комп’ютерних класи та 2 

навчальні лабораторії. 

Інформаційне та 

навчально-методичне 

забезпечення 

Щорічно оновлену інформацію про організацію освітньої 

діяльності для підготовки здобувачів вищої освіти розміщують на 

сайті Університету https://udpu.edu.ua у рубриці «Навчання». 
Освітні програми підготовки здобувачів вищої освіти 

опубліковують і розміщують на веб-caùmi Університету в рубриці 

«Навчання. Освітні програми» 
https://udpu.edu.ua/navchannia/osvitni-prohramy. На сайті 

університету також висвітлюють: академічний календар 

(оновлений на кожний навчальний рік); графік освітнього процесу 

(оновлений на кожний навчальний рік); нормативні документи 
(положення), які регламентують організацію освітнього прогресу в 

Університеті. 

Підтримку навчальної діяльності та управління освітнім процесом 
в інформаційному середовищі Університету забезпечують сайти: 

– інформаційно-освітнє середовище https://dls.udpu.edu.ua, яке 

містить електронні навчальні курси (ЕНК) для здобувачів вищої 

освіти. Кожна навчальна дисципліна має електронну підтримку у 
вигляді електронного курсу з теоретичним матеріалом, ресурсами 

для виконання лабораторних та практичних робіт, самостійної 

роботи, поточного, модульного і підсумкового контролів; 
– електронний архів навчальних, наукових та навчально- 

методичних матеріалів https://library.udpu.edu.ua, до яких увійшли 

оцифровані підручники, посібники, навчально-методичні 
матеріали, електронні копії наукових статей працівників 

університету; матеріали конференцій, які проводилися в 

університеті, автореферати дисертацій, захищених в Університеті, 

методичні матеріали на підтримку навчального прогресу, патенти. 
Відкрито доступ до наукометричних баз даних Web of Science та 

SCOPUS видавництва Elsevier, що надають користувачам 

можливість отримати результати тематичного пошуку, 
відслідкувати свій рейтинг. 

Бібліотечний фонд університету багатогалузевий, нараховує 

425522 примірників вітчизняної та зарубіжної літератури, зокрема 
рідкісних видань, спец, видів науково-технічної літератури і 

документів, авторефератів дисертацій, дисертацій. Бібліотека 

щороку здійснює переплату 148 назв методичних, наукових, 

фахових періодичних видань. В структурі бібліотеки наявні 6 
читальних залів на 45 посадкових місць. Всі ресурси бібліотеки 

доступні через сайт Університету: https://library.udpu.edu.ua 

9 – Академічна мобільність 

Національна кредитна 

мобільність 

Академічна мобільність здобувачів вищої освіти передбачає їхню 

участь в освітньому процесі Університету та партнерських закладів 

освіти, проходження навчальної або виробничої практики, 
проведення наукових досліджень із можливістю перезарахування в 

установленому порядку опанованих навчальних дисциплін, 

практик тощо. 
Основні цілі і завдання, організаційне забезпечення академічної 

мобільності здобувачів вищої освіти в Університеті, порядок 

визнання та перезарахування результатів їхнього навчання, права 

та обов’язки осіб, які беруть участь у програмах академічної 
мобільності, порядок звітності та оформлення документів за 

https://udpu.edu.ua/
https://udpu.edu.ua/navchannia/osvitni-prohramy
https://dls.udpu.edu.ua/
https://library.udpu.edu.ua/
https://library.udpu.edu.ua/


результатами їхнього навчання регламентує «Положення про 

порядок реалізації права на академічну мобільність здобувачів 
вищої освіти Уманського державного педагогічного університету 

імені Павла Тичини». 

Заключено договори: 

Угода про співробітництво ПАТ КБ Приватбанк, м. Умань 

Угода про співпрацю в сфері надання освітніх послуг з військової 
підготовки за програмою підготовки офіцерів запасу громадян 

України, Військовий інститут ракетних військ і артилерії 

Сумського державного університету, м. Суми 
Угода про співпрацю в сфері надання освітніх послуг з військової 

підготовки за програмою підготовки офіцерів запасу громадян 

України, Військової академії, м. Одеса 

Міжнародна кредитна 

мобільність 

Формами академічної мобільності здобувачів вищої освіти в 

Університеті є навчання за програмами академічної мобільності, 
мовне або наукове стажування, проходження навчальної та 

виробничої практик. 

Навчання учасників освітнього процесу за програмами академічної 
мобільності може передбачати отримання випускниками 

документа про вищу освіту закладу-партнера, а також спільних або 

подвійних документів про вищу освіту закладів-партнерів. 

Реалізуються програми академічного співробітництва: 
Угода про співробітництво 19.06.2017 р. (безстрокова), 

Природничо-гуманітарний університет у Седльце. Польща 

Угода про співробітництво 04.05.2010 р. (безстрокова), Державна 

вища школа професійної освіти імені Іполіта Цегельського у 

Гнєзно. Польща 

Угода про співробітництво 19.07.2012 р. (безстрокова), Корпус 

миру Сполучених Штатів Америки в Україні 

Протокол про міжнародне освітнє співробітництво (09.02.2018 – 

09.02.2023 рр.), Анталійський Білім університет, м. Анталія, 

Туреччина 

Навчання іноземних 

здобувачів вищої освіти 

Передбачена можливість навчання іноземних студентів 

 



ІІ. Перелік освітніх компонент освітньої програми 

«Підприємництво та торгівля» 

Код н/д Компоненти освітньої програми (навчальні 

дисципліни, практики, атестація) 

Кількість 

кредитів 

Форма 

підсумкового 

контролю 

1 2 3 4 

Обов’язкові компоненти ОП 

ОК.01 Ділова іноземна мова 5 екзамен 

ОК.02 Бізнес-етика в галузі 3 залік 

ОК.03 Методологія та організація наукових досліджень 3 залік 

ОК.04 Психологія управління 3 залік 

ОК.05 Інноваційне підприємництво 4 екзамен 

ОК 06 Торгівельна логістика 4 екзамен 

ОК 07 Товарний бренд-менеджмент 4 екзамен  

ОК 08 Фінансовий менеджмент 4 екзамен  

ОК 09 Обгрунтування та експертиза бізнес-процесів 5 екзамен 

ОК 10 Бізнес-аналітика 5 екзамен 

ОК 11 Технологія управління торгівельною діяльністю 4 екзамен 

ОК 12 Комплексний (міжпредметний) тренінг 

 

5 екзамен 

ОК 13 Ризик-менеджмент 4 екзамен 

ОК 14 Курсова робота за фахом 1 Курсові 

роботи 

Вибіркові компоненти ОП 

Загальний обсяг кредитів вибіркових компонентів освітньо-професійної програми  

24 кредитів (27% від загального обсягу кредитів ОП) 

Практична підготовка 

ОК.12 Виробнича практика 9 екзамен 

Атестація 

ОК.13 Підготовка або захист випускної кваліфікаційної 

роботи 
9 екзамен 

ЗАГАЛЬНИЙ ОБСЯГ ОСВІТНЬОЇ ПРОГРАМИ 90 кредитів 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 



ІІІ. Логічна послідовність освітніх компонент освітньої програми 

«Підприємництво та торгівля» 

 

Код 

н/д 

Обов’язкові компоненти освітньої програми (навчальні дисципліни, практика, 

атестація) 

 1 семестр 

 ОК.01 Ділова іноземна мова 

ОК.02 Бізнес-етика в галузі 

ОК.03 Методологія та організація наукових досліджень 

ОК.04 Психологія управління 

ОК.06 Маркетинг біржової діяльності 

ОК.07 Біржовий менеджмент 

ОК.08 Фінансовий менеджмент 

ОК.09 Обгрунтування та експертиза бізнес-процесів 

 
2 семестр 

ОК.01 Ділова іноземна мова 

ОК.05 Інноваційне підприємництво 

ОК.13 Курсова робота за фахом 

ВК.01 Дисципліна вільного вибору студента 1 

ВК.02 Дисципліна вільного вибору студента 2 

ВК.03 Дисципліна вільного вибору студента 3 

 
3 семестр 

ВК.04 Дисципліна вільного вибору студента 4 

ВК.05 Дисципліна вільного вибору студента 5 

ВК.06 Дисципліна вільного вибору студента 6 

ОК.13 Атестація (захист кваліфікаційної роботи або атестаційний екзамен)  

 ОК.15 Виробнича практика 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

IV. ОПИС ПРОГРАМИ 
 

Компетентності, якими 

повинен оволодіти 

здобувач вищої освіти 

Програмні результати 

навчання 

Найменування 

навчальних дисциплін, 

практик 

Обов’язкові компоненти ОП 

ЗК01, ЗК02, ЗК03, ЗК05, 

ЗК06 / СК09 

ПРН01, ПРН07, ПРН09 
Ділова іноземна мова 

ЗК01, ЗК02, ЗК06 / СК09, 

СК10 

ПРН01, ПРН06 
Бізнес-етика в галузі 

ЗК01, ЗК03, ЗК05, ЗК07/ 

СК01, СК02, СК04, СК09 

ПРН01, ПРН02, ПРН09 Методологія та 

організація наукових 

досліджень 

ЗК01, ЗК03, ЗК05 / СК01, 

СК02, СК04, СК07, СК09, 

СК10 

ПРН04, ПРН10, ПРН12 

Психологія управління 

ЗК01, ЗК02, ЗК03, ЗК04, 

ЗК05, ЗК07 /СК01-СК10 

ПРН01, ПРН03, ПРН05, 

ПРН07, ПРН08, ПРНН10, 

ПРН11 

Інноваційне 

підприємництво 

ЗК03, ЗК04, ЗК05, ЗК06 / 

СК01, СК02, СК09 

ПРН02, ПРН04, ПРН12 
Торгівельна логістика 

ЗК02, ЗК06 / СК 01, СК02, 

СК04, СК07, СК09 

ПРН02, ПРН03, ПРН07, 

ПРН09 

Товарний бренд-

менеджмент 

ЗК03, ЗК06, ЗК07 / СК01, 

СК02, СК04, СК07, СК09 

ПРН02, ПРН04, ПРН06, 

ПРН13  

Обгрунтування та 

експертиза бізнес-проектів 

ЗК01, ЗК03, ЗК04, ЗК06 / 

СК01, СК02, СК05, СК08, 

СК09 

ПРН01, ПРН05, ПРН08, 

ПРН12, ПРН13  Бізнес-аналітика 

ЗК02 ,ЗК03, ЗК04, ЗК07 / 

СК01, СК02, СК04, СК05, 

СК06, СК08, СК09, СК10 

ПРН01, ПРН06, ПРН07, 

ПРН10, ПРН11  
Технології управління 

торгівельною діяльністю 

ЗК01, ЗК02, ЗК03, ЗК06, 

ЗК07 / СК01, СК02, СК04, 

СК05, СК09, СК10 

ПРН03, ПРН04, ПРН05, 

ПРН08 
Комплексний 

(міжпредметний) тренінг 

ЗК01, ЗК02, ЗК03, ЗК06, 

ЗК07 / СК01, СК02, СК04, 

СК05, СК09, СК10 

ПРН01, ПРН06, ПРН07, 

ПРН10, ПРН11  Ризик-менеджмент 

ЗК01, ЗК03, ЗК06, ЗК07 / 

СК01, СК02, СК04, СК09 

ПРН01, ПРН02, ПРН04, 

ПРН05, ПРН08 

Атестація (захист 

кваліфікаційної роботи або 

атестаційний екзамен) 

Практична підготовка ОП 

ЗК01-ЗК06 / СК02, СК05-

СК10 

ПРН01, ПРН02, ПРН03, 

ПРН04, ПРН05, ПРН06, 

ПРН07, ПРН08, ПРН09, 

ПРН10, ПРН11, ПРН12, 

ПРН13 

Виробнича практика 

 

 

 



V. Форми атестації здобувачів вищої освіти 

 

Підсумкова атестація здобувачів вищої освіти – це встановлення 

відповідності рівня та обсягу знань, умінь, компетентностей здобувача вищої 

освіти, який навчається за освітньо-професійною програмою, вимогам 

стандартів вищої освіти.  

Підсумкова атестація випускників освітньої програми регламентується 

«Положенням про випускні кваліфікаційні роботи в УДПУ імені Павла 

Тичини», «Положенням про організацію освітнього процесу в Уманському 

державному педагогічному університеті імені Павла Тичини», «Положенням 

про Європейську кредитно-трансферну систему навчання в Уманському 

державному педагогічному університеті імені Павла Тичини» та інших 

нормативно-правових актів.  

Атестація випускників освітньої програми здійснюється у формі 

публічного захисту кваліфікаційної роботи або атестаційного екзамену і 

завершується видачею документа встановленого зразка про присудження 

ступеня магістр.  

Кваліфікаційна робота має передбачати розв’язання складної задачі або 

проблеми в сфері підприємництва та торгівлі, задачі або проблеми в сфері 

підприємництва та торгівлі, що потребує здійснення досліджень та/або 

інновацій і характеризується комплексністю і невизначеністю умов, із 

застосуванням теорій та методів економічної науки. Перед захистом 

кваліфікаційні роботи проходять обов’язкову перевірку на наявність 

академічного плагіату.  

Атестація здійснюється відкрито і публічно. Кваліфікаційна робота має 

бути оприлюднена на офіційному сайті закладу вищої освіти або його 

підрозділу, або у репозитарії закладу вищої освіти. 

 
 

 

 

 

 

 

 

 



VI. Структурно-логічна схема ОП 
 



VII.  Матриця відповідності програмних компетентностей компонентам освітньої програми «Підприємництво та 

торгівля» 

зі спеціальності 076 Підприємництво та торгівля  
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VIII. Матриця забезпечення програмних результатів навчання (ПРН) відповідними компонентами освітньої 

програми «Підприємництво та торгівля» зі спеціальності 076 Підприємництво та торгівля 
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 Керівник проектної групи 

(гарант освітньої програми)            Людмила Шмалій



              


