
 

ПОЛОЖЕННЯ 

про Науково-дослідну лабораторію проблем соціально-економічного 

розвитку України Уманського державного педагогічного університету 

імені Павла Тичини 

 

І. ЗАГАЛЬНІ ПОЛОЖЕННЯ 

 

1.1. Науково-дослідна лабораторія проблем соціально-економічного 

розвитку України перейменована згідно наказу ректора Уманського 

державного педагогічного університету імені Павла Тичини 19.12.2019 

року, № 1152 о/д. 

1.2. Науково-дослідна лабораторія проблем соціально-економічного 

розвитку України є структурним підрозділом університету і здійснює свою 

діяльність з метою залучення професорсько-викладацького складу, 

аспірантів, студентів університету до науково-дослідницької діяльності 

згідно тематики наукових планів досліджень на базі лабораторії. 

1.3. У своїй діяльності Науково-дослідна лабораторія проблем 

соціально-економічного розвитку України керується Законами України, 

постановами Уряду України, рішенням Вченої ради і ректорату 

університету, Статутом університету та даним Положенням. 

1.4. Науково-дослідна лабораторія проблем соціально-економічного 

розвитку України функціонує на громадських засадах. 

1.5. Наукова, педагогічна та громадська діяльність Науково-дослідної 

лабораторії проблем соціально-економічного розвитку України 

здійснюється згідно планів роботи, затвердженими Вченою радою 

університету. 

 

II. ЗАВДАННЯ РОБОТИ ЛАБОРАТОРІЇ 

 

2.1. Основними завданнями наукової роботи лабораторії є: 



 

• проведення пошукових, науково-дослідницьких робіт з актуальних 

питань розвитку сфер та галузей економічної системи України; 

• забезпечення якості підготовки фахівців у галузі економіки, 

фінансів, обліку, менеджменту, маркетингу, туризму і готельно-

ресторанної справи; 

• висвітлення наукової та науково-організаційної діяльності 

лабораторії у засобах інформації, через видання поліграфічної 

та електронної продукції, організацію та проведення наукових 

конференцій, інших заходів з науковими, громадськими та благодійними 

фондами тощо; 

• сприяння створенню науково-проблемних студентських груп, 

гуртків, секцій тощо, діючих у межах Статуту університету і напрямів 

роботи лабораторії; 

• забезпечення взаємозв’язку у роботі вчених лабораторії 

та адміністративних і громадських організацій м. Умані і Черкаської 

області. 

 

III. СТРУКТУРА ТА ОРГАНІЗАЦІЯ РОБОТИ ЛАБОРАТОРІЇ  

 

3.1. Персональний склад та керівництво лабораторії затверджує 

ректор Уманського державного педагогічного університету імені Павла 

Тичини. 

3.2. До складу вчених лабораторії можуть входити викладачі 

та співробітники Уманського державного педагогічного університету імені 

Павла Тичини, представники органів державної влади та громадських 

організацій, вчені-економісти і практики з інших структур (за 

двосторонньою згодою). 

3.3. Засідання лабораторії відбувається відповідно до плану роботи, 

як правило,  не рідше одного разу в два місяці. 

3.4. Виконання науково-дослідницьких робіт здійснюється 



 

викладачами Уманського державного педагогічного університету імені 

Павла Тичини із залученням провідних учених, творчих груп з наступним 

звітом на засіданні лабораторії. 

3.5. Вся діяльність лабораторії повинна бути націлена на досягнення 

нових наукових результатів та досягнення при допомозі наукових розробок 

позитивного господарського ефекту. 

 

ІV. ШТАТ ЛАБОРАТОРІЇ 

 

4.1. До штатного розпису лабораторії входять: завідуючий (доктор 

економічних наук, професор), старші наукові співробітники (доктори або 

кандидати наук), молодші наукові співробітники (кандидати наук або 

аспіранти), лаборант. 

4.2. Штатний розпис уточнюється ректором університету кожного 

року за поданням завідуючого лабораторії. 

 

V. ЗВІТНІСТЬ ПРО ВИКОНАННЯ НАУКОВО-ДОСЛІДНИХ РОБІТ 

 

5.1. За результатами завершених наукових робіт: 

• оголошуються на засіданні вченої ради університету дані про 

наукові здобутки та досягнення господарського ефекту. Інформація про 

діяльність лабораторії публікується в засобах масової інформації; 

• наукові здобутки використовуються молодими вченими для 

підготовки дисертацій на здобуття вченого ступеня кандидата чи доктора 

наук; 

• видаються монографії, навчальні та навчально-методичні 

посібники, методичні рекомендації; 

• надсилаються на конкурси студентські наукові роботи. 

5.2. Основними формами використання результатів наукових 

досліджень у навчальному процесі є: 



 

• розробка пропозицій щодо підготовки та перепідготовки 

спеціалістів; 

• виконання магістерських, дипломних та курсових робіт; 

5.3. За результатами своєї діяльності лабораторія звітує: 

• перед Вченою радою Уманського державного педагогічного 

університету імені Павла Тичини один раз на рік. 

 

VI. ЗАКЛЮЧНІ ПОЛОЖЕННЯ 

У своїй діяльності лабораторія керується чинним законодавством 

України. Ліквідація лабораторії здійснюється на основі наказу ректора 

та рішення Вченої ради Уманського державного педагогічного 

університету імені Павла Тичини по мірі завершення виконання наукової 

програми та на основі підсумкового звіту на вченій раді університету. 

 

Керівник лабораторії     Віталій СТОЙКА 

 

 

 


