1. Назва компонента: Управління неурядовими установами
2. Код компонента: ВВ.05
3. Тип компонента: вільний вибір.
4. Семестр: 4.
5. Обсяг модуля: загальна кількість годин – 90 (кредитів ЄКТС – 3); 
денна форма:аудиторні години – 36 (лекцій – 18, практичних занять – 18);
заочна форма: аудиторні години – 12 (лекцій – 6, практичних занять – 6).
6. Результати навчання: 
– демонструвати базові знання та розуміння економічних категорій і законів;
– знати теоретичні та прикладні засади публічного управління, способи самоорганізації населення, особливості функціонування органів місцевого самоврядування;
– уміти здійснювати ефективну комунікацію, аргументувати свою позицію, використовувати сучасні інформаційні та комунікаційні технології у сфері публічного управління та адміністрування на засадах соціальної відповідальності, правових та етичних норм;
– використовувати сучасні методи, моделі, стандарти та технології розв’язання задач публічного управління та адміністрування;

– спілкуватися державною та іноземними мовами на професійну тематику, вміти вести комунікації з проблем публічного управління та адміністрування;

– вміти представляти органи публічного управління та презентувати результати їх діяльності.
7. Спосіб навчання: аудиторні заняття.
8. Зміст компонента: 
Неурядові установи: сутність, види та джерела фінансування. Теоретичні засади управління неурядовими установами. Управління людськими ресурсами та кадрова політика в неурядових установах. Фінансовий менеджмент в неурядових установах. Управління комунікаціями в неурядових установах. Управління корпоративною культурою та іміджем в неурядових установах. Управління результативністю діяльності в неурядових установах.

9. Рекомендована література: 
1. Менеджмент для бакалаврів: підручник: у 2-х т. [О. Ф.Балацький,                    О. М. Теліженко, Є. В.Хлобистов та ін.] / За заг. ред. О. Ф.Балацького,                              О. М.Теліженка. – Суми: Університетська книга, 2009. – Т.1. – 605 с.
2. Туленков М. В. Сучасний менеджмент (теорії, концепції, моделі) : навч.              посіб. / М. В. Туленков. – Полтава: Інтер Графіка, 2008. – 375 с.
3. Дикань Н. В. Менеджмент : навч. посібник / Н. В. Дикань, І. І. Борисенко. - К.: Знання, 2008. – 389 с.
10. Форми та методи навчання: лекції, практичні заняття, самостійна робота.
11. Методи і критерії оцінювання:

– поточний контроль (100%) – усне опитування, тестування, індивідуальне навчально-дослідне завдання;
12. Мова навчання: українська.
