1. Назва компонента: Регіональна соціально-економічна політика
2. Код компонента: ВВ.04
3. Тип компонента: вільний вибір.
4. Семестр: 4.
5. Обсяг модуля: загальна кількість годин – 120 (кредитів ЄКТС – 4);
 денна форма: аудиторні години – 54 (лекцій – 26, практичних занять – 28);
заочна форма: аудиторні години – 16 (лекцій – 8, практичних занять – 8).
6. Результати навчання: 
– демонструвати базові знання та розуміння економічних категорій і законів;
– знати нормативно-правові засади та організаційні особливості роботи органів державної та місцевої влади, громадських об’єднань. Розуміти функції та повноваження органів регіонального та місцевого самоврядування;
– знати основи електронного урядування;
– знати основи управлінської діяльності. Уміти розробляти регіональні програмні документи в сфері публічного управління, використовуючи системний аналіз і комплексний підхід, а також методи командної роботи;
– знати особливості формування та напрями використання державного, регіональних та місцевих бюджетів. Мати знання з управління державною та комунальною власністю територіальних громад. Бути компетентним в питаннях землекористування.

7. Спосіб навчання: аудиторні заняття.
8. Зміст компонента: 
Регіон у системі територіального поділу праці. Реалізація регіональної соціально-економічної політики. Природний і трудоресурсний потенціал України. Сутність стратегії та особливості розробки стратегії регіону. SWOT-аналіз і стратегічне планування розвитку регіону. Обґрунтування критеріїв та методів вибору стратегії розвитку регіону. Розробка стратегії розвитку відповідно до проектного підходу. Сутність та організаційні засади функціонування місцевих фінансів. Місцеві бюджети як фінансова база органів місцевого самоврядування. Джерела формування та напрями використання коштів місцевих бюджетів. 

9. Рекомендована література: 
1. Куйбіда В. С. Муніципальне управління: аспект інформатизації : моногр. /             В. С. Куйбіда. - К. : Знання, 2004. - 357 c.
2. Шаров Ю. П. Муніципальний менеджмент / Ю. П. Шаров, І. А. Чикаренко,        О. Ю. Бобровська [та ін.]. – Київ: Атіка, 2009. – 404 с.
3. Мельник А. Ф. Муніципальний менеджмент : навчальний посібник. – К.: Знання, 2006.- 420 с.
10. Форми та методи навчання: лекції, практичні заняття, самостійна робота.
11. Методи і критерії оцінювання:

– поточний контроль (100%) – усне опитування, тестування, індивідуальне навчально-дослідне завдання;
12. Мова навчання: українська.
